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■茨城県自治研修所　研修課 ■交通アクセス
　 〒310-0802　水戸市柵町1-3-1　水戸合同庁舎７階 　・水戸駅南口から徒歩約１０分

 　TEL 029-303-1326　　FAX 029-233-1031

 　E-mail    jichiken2@pref.ibaraki.lg.jp

 　HP    http://www.ibaraki-jichiken.jp

　・駐車場は、水戸合同庁舎前の来客用駐車場へ駐車可能です。
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心理的安全性講座
休憩

危機管理とマスコミ対応 閉
講

休憩
※計画内容は、講師との打合せ等により、若干変更となる場合がありますので、予め御留意ください。

受講者の声

管理職として仕事を進めるうえで、共感・傾聴の大切さを改めて確認できた。

講師の豊富な経験を基に多様な話題をとり入れた講義は分かりやすく、自分事として捉えやすかった。

マスコミの具体的な対応については非常に真に迫る内容で、リアリティがあった。

研修の概要

課長職には、市町村長の自治体運営方針に基づいた各種施策を進めるとともに、部下の能力向上などを促進
し、組織力を高めることが求められています。
当課程では、これからの時代の部下育成、管理職に求められるリスクマネジメントやマスコミ対応など、課

長職として必要な知識を学びます。

タイムスケジュール

9:30 9:45 11:45 12:45 13:30 13:45

第３班 令和７年７月16日（水）　9時45分～16時15分　※集合時間：9時30分

会場 茨城県水戸合同庁舎　２階　大会議室

講師

対象 課長級に昇任した職員

計画人員 ２００人

期日

第１班 令和７年６月24日（火）　9時45分～16時15分　※集合時間：9時30分

第２班 令和７年７月15日（火）　9時45分～16時15分　※集合時間：9時30分

学識経験者等

千葉商科大学
名誉教授 藤江俊彦氏

研修の目的とねらい

所属長である課長としての役割を認識し、行動できるようにする。

「心理的安全性」という考え方を理解し、部下が安心して働ける環境づくりについて学びます。

部下と適切なコミュニケーションを取り、モチベーションを高める具体的な手法を身に付けます。

管理職としての危機管理と、発生してしまったときのマスコミ対応について学びます。

新 任 課 長 課 程

令和７年度 市町村職員研修 ＞ 階層別研修 ＞ 新任課長課程


